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VILA VICENTINA DE CARAGUATATUBA
OBRA UNIDA À SOCIEDADE DE SÃO VICENTE DE PAULO

ESTATUTO SOCIAL

PREAMBULO

A Vila Vicentina de Caraguatatuba Obra Unida a Sociedade de São Vicenic de
fundada em 11 de setembro de 1.978, com Estatuto Social primitivo registrado no
Cartório de Registro Civil de Pessoas Jurídicas da Comarca de Caraguatatuba/SP, sob o
n° "192", folha "260", do Livro "A-2". em 04 de ju lho de 1.985; e com últirru altcrac.ío
estatutária pela Assembleia Geral Extraordinária realizada em 12 de abril de 2.005. c i > m
sede e foro na cidade de Caraguatatuba, Estado de São Paulo, na Rua Santos Dumoni. n1-'
607, Centro,, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas . ' -ur íd i^ is
CNPJ/MF sob o n° 50.006.048/0001-85, promove a alteração de seu?; aios constiunivus.
por decisão de seus Associados, conforme decidido cm AssemhL-ui C io ra l
Extraordinária realizada no dia 18 de abril de 2.010, regendo-se doravante pdo preso me
Estatuto Social, pela legislação aplicável e pelo Regimento Interno, passando n \igor;!r.
doravante, nos seguintes termos:

CAPITULO l
DA DENOMINAÇÃO, NATUREZA, SEDE, FORO, DURAÇÃO E FINALIDADI

Artigo 1° - A Vila Viceníina de Caraguatatuba Obra Unida a Sociedade de Silo Vicente
de Paulo (SSVP), é uma Associação civil de direito privado, filantrópica, b.-ncfKvnx-.
católica, para fins não económicos, caritativa e de assistência social, de J j ruçí iu ; > o r
tempo indeterminado, com personalidade jurídica distinta de seus membros.

§ 1° - A sede da Vila Vicentina de Caraguatatuba está localizada na Rua Sumos
Dumont, n° 607, Centro, município e comarca de Caraguatatuba/SP.
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OBRA UNIDA À SOCIEDADE DE SÃO VICENTE DE PAULO

§ 2° - A área de atuação da Vila Vicentina de Caraguataluba abrange o perímetro
territorial do Conselho Central de São José dos Campos da Sociedade de São Vicente de
Paulo, conforme disposto no Art. 2° do Estatuto Social do Conselho Central de São Josc
dos Campos.

Artigo 2° - A Vila Vicentina de Caraguatatuba, por sua origem, natureza e formação no
seio da SSVP no Brasil, está vinculada estatutariamente ao Conselho Central de S"io
José dos Campos e ao Conselho Metropolitano de São José dos Campos díi Siocicda. ic
de São Vicente de Paulo, na forma do Regulamento da SSVP no Brasi l .

Parágrafo Único: Caberá, também, aos Conselhos Particulares e às Conferências > l a
SSVP no Brasil, da localidade onde está situada, prestar-lhe aux i l io no desempenho -.lê
suas atívidades, sempre que solicitados.

Artigo 3° - A Vila Vicentina de Caraguatatuba tem por finalidade a prática da cahdaJc
cristã no campo da assistência social e da promoção humana, visando especificamente

I - Manter estabelecimento destinado a abrigar pessoas idosas de ambus -is
sexos, em condições de saúde física e mental; e

II -Proporcionar assistência material, moral, intelectual, social e espiri tual , cm
condições de liberdade e dignidade, visando à preservação de sua saúde física o mcnui ' .

Parágrafo Único: A Vila Vicentina de Caraguatatuba prestará assistência granula aos
reconhecidamente pobres, de acordo com suas possibilidades e o estabelecido • ] < >
Regimento Interno e na legislação em vigor.

Artigo 4° - No desenvolvimento de suas atividades a V i l a V icen t ina de Caraguatuu ;xi
observará os princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, puhlícidaue,
economicidade e da eficiência, e não se fará distinção alguma quanio a raça. cor. sexo.
condição social, credo político ou religioso e quaisquer outras formas de d i s c r i m i n a r á . .

Artigo 5° - A Vila Vicentina de Caraguatatuba terá um Regimento Interno, elaborado
pela Diretoria e homologado pelo Conselho Metropolitano de São José dos Campns.
que disciplinará o seu funcionamento, critérios e normas a serem observados, i n c l u s i v e
quanto à aplicação do Regulamento da SSVP no Brasil e outros assumo? de <ou
interesse.

CAPITULO I I
DA ORGANIZAÇÃO E DOS ASSOCIADOS

Artigo 6° - A Vila Vicentina de Caraguatatuba é organizada e constituída por um
número limitado de Associados, denominados vicentinos, confrades e consócias, que
ingressaram voluntariamente na SSVP no Brasil, através de uma de suas Conterêncuis c
que estejam na condição de:
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VILA VICENTINA DE CARAGUATATUBA
OBRA UNIDA À SOCIEDADE DE SÃO VICENTE DE PAULO

Rua Santos Dumont, n° 607 - Caraguatatuba/SP

I - Membros da Diretoria da Vila Vicentina de Caraguaiatuba, com direito u voio;
II - Membros da Diretoria do Conselho Central de Sào José dos Campos, tvm

direito a voto; e
III- Presidentes dos Conselhos Particulares vinculados ao Conselho Cemnil de

São José dos Campos, com direito a voto.

§ 1° - A Vila Vicentina de Caraguatatuba se regerá pelo presente Esuuuto Social, pela
legislação brasileira aplicável, pelo Regimento Interno c, subsidiariamente, pelo
Regulamento da SSVP no Brasil, registrado e arquivado no Cartório de Regisiro O. i l
de Pessoas Jurídicas da cidade do Rio de Janeiro/RJ, pelas Instruções Normaiiui-..
Resoluções. Portarias. Comunicados, Circulares e demais dispositivos que regun: a
SSVP no Brasil, emanadas do Conselho Nacional do Brasil.

§ 2° - A hierarquia da SSVP no Brasil é estabelecida na seguinte ordem:
I - Conselho Nacional do Brasil, órgão normativo cujo âmbito é nacional:
II - Conselho Metropolitano, órgão represemarue do Conselho Ncic iuni . i l Jo

Brasil, orientador e fiscalizador de âmbito regional;
III - Conselho Central, órgão executivo com ãmbilo em áreas delimiiadas:
IV - Conselho Particular, órgão de união das Conferências com âmbito locai :
V - Conferências, grupos de vicentinos organi/ados em área de d i fe re ; . (es

setores comunitários;
VI - Obras Unidas, Unidades Vicenlinas destinadas a atender hm:! i J,!.!,.•-

especificas complementares às atividades das Conferências; e
VII - Unidades de Gestão de Recursos, detentoras de bens c recursos do

quaisquer natureza e/ou espécie, com a finalidade específica de ut i l ização em b e n e f i c i o
de outras Unidades Vícentinas indicadas em seus respectivos Estatutos Sociais.

§ 3° - O Conselho Nacional do Brasil da SSVP atua em todo te r r i tó r io brasileiro c ocup;i
a hierarquia máxima; está, portanto, a serviço de todos os Conselhos Metroj>olitam>> e.
através destes, a serviço dos Conselhos Centrais. Conselhos Particulares. Conferências .
Obras Unidas e Especiais e Unidades de Gestão do Recursos.

Artigo 7° - São direitos dos Associados:
I - Participar das Assembleias Gerais;
II - Votar e ser votado para os cargos eletivos, atendendo os requisitos providos

neste Estatuto Social;
III - Apresentar sugestões para a Diretoria, por escrito, para o aperfeiçoamento

operacional da Vila Vicentina de Caraguatatuba e apontar qualquer ação ou omissão que
venha ferir as normas estatutárias e regimentais; e

IV- A qualquer tempo, por requerimento, se desligar a uiulo de dem^sjc,
considerando-se como renúncia às funções estabelecidas no Ari. 6" dos;c Estatuto
Social.
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§ 1° - O exercício dos direitos constantes do "caput" deste artigo e o cumprimento cos
deveres pelos Associados serão regidos por este Estatuto Social e pelo Regulamento Já
SSVP no Brasil.

§ 2° - Os Associados não adquirem direito algum sobre os bens e direitos da V i l a
Vicentina de Caraguatatuba e da SSVP no Brasil, a qualquer título ou pretexto.

Artigo 8° - São deveres do Associado:
I - Cumprir o presente Estatuto Social, o Regimento Interno c o RcgulamciUo

da SSVP no Brasil;
II - Acatar as decisões da Diretoria e as Resoluções das Assembleias;
III- Zelar pelo decoro, bom nome e funcionamento da V i l a Vicent ina d u

Caraguatatuba e da SSVP no Brasil; e
IV- Prestar, como voluntário, colaboração vicentina na V i l a Vicemiruí J c

Caraguatatuba, incumbindo-se dos cargos e ofícios que lhe forem atribuídos, sem d i i v i u >
a salários, indenizações, compensações, benefícios ou remunerações do q u u l q icr
espécie ou natureza.

Artigo 9° - Deixará de ser Associado:
I - Por vontade própria, quem assim o desejar;
II -Aquele que, comprovadamente, em função de sun conduta. torna."-sc mm vo

de escândalo ou atentar contra os princípios estabelecidos no Regulamento ca SS\T nu
Brasil;

III - Quem transgredir o estabelecido no An. 8° e seus Incisos;
IV - Buscar fora do âmbito administrativo da SSVP a solução de l i t í g i o ou iic

disputa vicentina, sem antes recorrer ao Comité de Reconciliação do Conselho Nacional
do Brasil; e

V- Quem, por qualquer motivo, deixar de exercer as funçòes descriui.s ULS
Incisos I, II e III do "caput11 do Art. 6° deste Estatuto Social.

- ~
Artigo 10 - A exclusão do Associado se dará por meio de procedimento administrativo.
por decisão da Diretoria e referendado em Assembleia Geral.

§ 1° - Objetivando facultar-lhe ampla defesa o Associado poderá, si.cessiu mente c na
ordem indicada, no prazo de 15 (quinze) dias:

I - Solicitar uma nova Assembleia Geral para apreciar seu recurso Je
reconsideraçãos por escrito e fundamentado;

II - Caso mantida a decisão, recorrer ao Comité de Reconciliação do Conselho
Nacional do Brasil; e

III - Sendo mantida, ainda, a decisão, recorrerão Presidente <.Ki Conselho u j i u l
da SSVP.

§ 2° - Igual procedimento será adotado no caso da Vila Vicentina de Caraguataluba. por
sua Diretoria, que desejar apresentar possíveis recursos da decisão da Assembleia G e r í t l .
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Artigo I I - Excluído da Vila VLcentina de Caraguatatuba. por qualquer que .soja o
motivo, ou dela retirando-se, o Associado não terá di re i to a qualquer indenizaçâo.
compensação ou remuneração de qualquer espécie ou natureza pelos serviços presiadt-s
nesta condição de Associado, nos termos do Art. 36, Inciso I I .

Artigo 12 - Os Associados não respondem solidária ou subsidiariamente pelos- encargo
e obrigações da Vila Vicentina de Caraguatatuba.

Parágrafo Único: Os Associados que são membros da Direler ia respond. ;i
solidariamente à SSVP no Brasil e perante terceiros prejudicados, por cu lpa ou uolo no
desempenho de suas funções.

CAPITULO III
DO MODO DE CONSTITUIÇÃO E FUNCIONAMENTO

Artigo 13 - A Vila Vicentina de Caraguatatuba é constituída dos seguimos órgãos:
I - Assembleia Geral, órgão deliberativo;
II - Diretoria, órgão administrativo; e
III - Conselho Fiscal, órgão fiscalizador.

Artigo 14 - A Assembleia Geral é constituída dos Associados que fazem parte t i a
Diretoria da Vila Viccntina de Caraguatatuba: da Diretoria do Conselho Cent ra l de S.;o
José dos Campos e dos Presidentes dos Conselhos Part iculares vinculados , c ;i t a
compete:

I - Eleger o administrador e o Conselho Fiscal, entendendo-se por
administrador o Presidente;

II - Aprovar a reforma do Estatuto Social, submetendo a decisão á maniícsiaç u.
oficial do Conselho Metropolitano de São José dos Campos:

III - Destituir o Presidente ou membros da Diretoria;
IV - Destituir o Conselho Fiscal ou qualquer um de seus membros;
V - Decidir, em grau de recurso, a exclusão de Associado;
VI- Decidir sobre a extinção da Vila Vicentina de Caraguaiatuba. quan .k .

impossível a continuidade de suas atividades; e
VII - Analisar e aprovar o Relatório da Diretoria e de l iberar sobre c r l eb tò i i o

Anual de Atividades, o Balanço Patrimonial Anual e o Demonstrativo do Si pcrávi t ,ni
Déficit do Período, após parecer do Conselho Fiscal.

Artigo 15 - A Assembleia Geral realizar-se-á anualmente, no p r ime i ro irimesirc. par;
efeitos do Inciso VII do Art. 14 deste Estatuto Social.
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Artigo 16 - A Assembleia Geral realizar-se-á extraordinariamente, quando convocada
I - PelaDiretoria;
II - Pelo Conselho Fiscal;
III - Por requerimento de 1/5 (um quinto) dos Associados;
IV - Pelo Conselho Central de São José dos Campos da Sociedade de N i V >

Vicente de Paulo;
V - Pelo Conselho Metropolitano de São José dos Campos: c 'ou
VI - Pelo Conselho Nacional do Brasil da SSVP.

-

Artigo 17 - A convocação da Assembleia Geral será feita por meio de Edita:, contendo
data, horário, local e pauta, afixado na sede da Vi la Viccntina de Caraguai i tuha. c au

-^ enviado por outros meios convenientes à todos Associados que a compõem:
I - De regra gera!, com antecedência de 8 (oito) dias: c
II - Com antecedência de 30 (trinta) dias, no caso de convocação de cUçõcs.

§ 1° - Será instalada, em primeira convocação, com a to ta l idade do? Associados, com
direito a voto, ou em 30 (trinta) minutos após, com qualquer número dcsies.

§ 2° - Será presidida pelo Presidente da Diretoria e, em suas ausências ou impedimentos,
pelos seus substitutos legais e, na falta destes, por Associado designado por M - U S
integrantes.

§ 3° - Nos casos de destituição da Diretoria ou do Conselho Fiscal, ou qualq..cr de sv-iis
membros, bem como reforma estatutária, é exigido o voto concorde de 2/3 i,dois icro « i
dos Associados presentes à Assembleia Geral, convocada especialmente pani esse !nn.
não podendo ela deliberai-, em primeira convocação, sem a maioria absoiuia dos
Associados, ou com menos de 1/3 (um terço) nas convocações seguintes.

§ 4° - Somente se deliberara sobre os assuntos específicos pí.r.i us ^uais .i/nham sliiu
convocadas.

§ 5° - As atas serão lavradas e aprovadas ao seu término c assinadas pulo Prjsidenic Já
Assembleia Geral, pelo Secretário e por todos os Associados c v i s i t amos prevines.

Artigo 18 - A Vila Vicentina de Caraguatatuba será admin is t rada por um:: M r u u . r i a
constituída pelo Presidente e, no mínimo, l (um) Vice-Presidentc, l ( u m ) Secretário j l
(um) Tesoureiro,

§ 1° - O Presidente e Vice-Prestdente deverão ser Associados (confrade ou consócia;
com, no mínimo 2 (dois) anos de atividade vicentina ininterrupta.

§ 2° - A Diretoria cumprirá mandato de 2 (dois) anos, salvo interrupção pm qu.iL|, .cr
motivo, sendo admitida apenas uma reeleição consecutiva do Presidente.
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§ 3° - Havendo membros da Diretoria que não sejam vicen t inos (confrade ou consócia), os
mesmos não terão direito a voto nas Assembleias Gerais.

§ 4° - Importará cm abandono do cargo a falta injustificada de membros da Diretori;s .1 .í
(três) reuniões consecutivas ou 6 (seis) intercaladas ao longo do respectivo mandato.

§ 5° - O membro de Diretoria que for afastado por ausência prolongada, renúncia mi
exclusão não poderá ser eleito nem designado para a Dire tor ia do mandato s

§ 6° - O Presidente da Vila Vicentina de Caraguataluba e os demais membros da
Diretoria que forem Associados (confrade ou consócia) não estão dispensados de suas
obrigações junto às suas respectivas Conferências.

§ 7° - O Presidente eleito nomeará os demais membros de sua Diretoria . mas em n ú n v e r u
sempre inferior à soma dos membros da Diretoria do Conselho Ceniral de São José uo.s
Campos e dos Presidentes dos Conselhos Particulares vinculados.

§ S° - Nenhum Associado membro da Diretoria pode ser parente entre si au- o 3° gnu
e/ou de membros do Conselho Fiscal, bem como seus cônjuges.

§ 9° - Os membros da Diretoria são substituíveis em qua lquer tempo, a ;riiério
Presidente, e seus respectivos mandatos terminam com o do Presidente- que os nomeoi .

Artigo 19 - Compete à Diretoria, dentre seus direitos e deveres:
I - Elaborar o Programa Anual de Atividades e executá-lo, de fornu a eump- i r

com os objetivos estatutários da Vila Vicentina de Caraguatatuba;
II - Elaborar e apresentar à Assembleia Geral o Relatório A n u a l de Aiividiides

o Balanço Patrimonial Anual e o Demonstrativo do Superavit ou Déílcit do Periw.o.
remetendo-os ao Conselho Central de São José dos Campos ale o dia 31 ( . i r inu; e u n i ) l i <
mês de março de cada ano;

III - Buscar junto à comunidade e instituições da sociedade c i v i l es reeii:-*
necessários para sua subsistência;

IV - Relacionar-se com instituições públicas e privadas para m ú i u a colabune iu
em atividades de interesse comum;

V - Contratar empresa ou profissional com hab i l i t ação legal j un to ia Conse!
Regional de Contabilidade, para assessoria, cumprimento das obrigações legais e
execução dos serviços contábeis, departamento de pessoal e serviços correluins.
elaborados cm livros revestidos de formalidades legais;

V I - Exigir da empresa ou do profissional l iberal referido no ln : i so V
balancetes mensais, o Balanço Patrimonial Anual e o Demonstrativo do Supe ráv i i - n i
Déficit do Período, no final de cada exercício civil, devendo ser publicado er.i jorna! i
circulação local até o dia 31 (trinta e um) de março de cada ano. de acorJo com as
exigências legais;

,. \ . , ; -• '
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VII - Encaminhar antecipadamente para ciência do Conselho Cenir: i l ,io S; o
José dos Campos e aprovação do Conselho Metropolitano de Suo JOSL- J o s i , 'ampos. .,s
campanhas que objetivem angariar fundos financeiros;

VIII- Obter autorização prévia e expressa do Conselho Metropolitano de S;,..
José dos Campos para celebrar convénios e contratos de qualquer natureza com (y.-^Ã-.^
públicos, empresas privadas ou pessoas físicas;

IX - Apresentar até o dia 15 (quinze) de fevereiro de cada ano. no Conselho Hsc. l
toda a documentação relativa ao ano civil anterior, a saber: o Balanço Patr imonial A n n : i ! c o
Demonstrativo do Superavit ou Déficit do Período, jun tamente com o RcUuór io d is
Atividades. acompanhados especialmente dos extratos bancários das comas de n u - \ inv , -n i« v
aplicações financeiras e, também, o Relatório do Inventário dos bens pa t r imon ia i s :

X - Determinar a execução de construções e reformas de bens imóveis qt^- n.:(
comprometam sua posição socioeconômica, com prévio conhecimento e aimvi/açfu' ío
Conselho Metropolitano de São José dos Campos;

XI - Apresentar e decidir matérias relacionadas à sua admínisuavf.o,
observando-se o presente Estatuto Social e o Regulamento da SSVP no Brasi::

XII - Solicitar ao Conselho Central de São José dos Campos o encanvnhamcir .o
ao Conselho Metropolitano de São José dos Campos do pedido de a m o r i / n c i u . \\i-.\t
aquisição (compra, doação, legado e outros), alienação ou cons t i t u i ção de t n . i - í
seus bens imóveis, instruindo-o com a cópia da aia da reunião da Direioru '. "
avaliações prévias de imobiliárias existentes na região;

XIII - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Socia l , o Redime r I D
e o Regulamento da SSVP no Brasil;

XIV - Elaborar e/ou alterar o Regimento Interno, encaminhando-o EU; C'
Metropolitano de Sào José dos Campos para homologação;

XV - Zelar pelo património da Vila Vicentimi de Caraguatn tuK.
providencias quando do conhecimento de que o pa t r imónio de a lgum;
Vicentina que lhe esteja vinculada não está sendo bem administrado;

XVI- A exigência do Inciso VI também se apl icará quando o termine; Io
mandato não coincidir com o do ano c i v i l ou por qualquer moti \ o for i n t e r r o m p i d a , d ir.
exceção da publicação; e

XVII - Nos casos em que o término do mandato não c o i n c i d i r com u do ;i u*
civil ou por qualquer.motivo for interrompido a obrigação previs ta no Inciso I X . i leu '."-••
ser cumprida no prazo de até 45 (quarenta c cinco) dias do seu ló rmino .

,
Artigo 20 - A Diretoria da Vila Vicentina de Caraguatatuba rcunir-se-á o rd i ms ri ume i :c
pelo menos uma vez por mês, em local, dia e hora determinados pelo Prcs idcn iv j
extraordinariamente, quando se fizer necessário, com designação da iru^-na .-. -cr
tratada.

Artigo 21 - A Diretoria da Vila Vicentina de Caraguatutitba e seu Concho
reconhecem e acatam o Regulamento da SSVP no Brasil, bem como as dcl i lvr i
determinações do Conselho Central de São José dos Campos, dt . L*<
Metropolitano de São José dos Campos e do Conselho Nacional do Brasil.
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Artigo 22 - São atribuições do Presidente;
I - Representar a Vila Vicentina de Caraguatatuba ativa e passivamente, judicial

e extrajudicialmente;
II - Convocar e presidir reuniões ordinárias e extraordinárias da Diretoria e as

Assembleias Gerais;
III - Dirigir e orientar as atividades da Vila Viconiina de Caraguatatuba:
IV- Assinar cheques e/ou outros documentos de natureza c c o n ô i n i e . » -

fmanceira, sempre junto com o Tesoureiro;
V - Admitir e demitir empregados, respeitando a legislação trabalhista c a.s

convenções coletivas de cada categoria profissional;
VI - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, o Regimento I n t e r n o f

o Regulamento da SSVP no Brasil;
VII - Tomar as providências para atendimento do estabelecido no An. l l >

Inciso VIII;
VIII - Solucionar os casos omissos que lhe forem submetidos a exame ou que

chegarem a seu conhecimento;
IX - Participar das reuniões convocadas pelo Conselho Centra l de Suo .losc Ju

Campos e/ou pelo Departamento de Normalização e Orientação do Conselho
Metropolitano de São José dos Campos, prestando contas de suas a t iv idades e
cumprindo as determinações que lhe são conferidas; e

X - Nomear os membros da Diretoria.

Artigo 23 - São atribuições do Vice-Prcstdeme:
I - Substituir o Presidente em suas ausências ou impedimentos icmponi^o:-.
II - Assumir o mandato, em caso de vacância, c convocar as eleições no pru/.o J

60 (sessenta) dias, nos termos do Art. 30; e
III - Prestar, de modo geral, sua colaboração ao Presidente.

Parágrafo Único: Havendo mais de um Vice-Presidcnte são suas atribuições. obscrMid;.
a respectiva ordem de precedência, cooperar com o Presidente, d i r ig i r evmi-^Õv
específicas e substituir o Presidente e o Primeiro Vice-Presidcnte nas suas : i u . - » C - n e i L i s
impedimentos.

Artigo 24 - São atribuições do Primeiro Secretário;
I - Secretariar as reuniões da Diretoria e as Assembleias Gerais elaborando

respectivas atas;
II - Ler a ata da reunião, fazendo as observações necessárias, qu^ j c ver.1

constar na ata seguinte, e divulgar todas as notícias das atividades;
III - Verificar e atualizar o cadastro dos residentes;
IV- Atender à correspondência, dando ciência das recebidas e en\ iadas c

conservar em ordem todo o expediente da secretaria;
V - Elaborar os Relatórios das Atividades Anuais cm conjunto com os iknui -

membros da Diretoria;
VI - Preparar e manter em dia os fichários dos Associados e contribuímos:
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VII - Organizar e controlar os serviços de arquivo c fichário d- i secreun-.i.
inclusive o arquivo patrimonial;

VIII - Executar outros serviços solicitados pelo Presidente: c
IX- Assumir o mandato do Presidente, em easo de vacância e ia f a l i a dos

Vice-Presidentes, nos termos do Art. 30.

Artigo 25 - São atribuições do Segundo Secretária, se houver:
I - Substituir o Primeiro Secretário em suas ausências ou impedimentos

temporários e prestar a sua colaboração na organização dos serviços da secrcinrin;
II - Em caso de vacância, assumir o cargo de Pr imeiro Secretário, podendo u- :.'

permanecer até o fim do mandato ou até que seja nomeado um novo; e
III - Prestar, de modo geral, sua colaboração ao Primeiro Secretário,

Artigo 26 - São atribuições do Primeiro Tesoureiro:
I - Arrecadar e anotar em livro de caixa as contribuições, rendas

tipo. auxílios e donativos em dinheiro ou espécie, rmimendo em dhi u
totalmente comprovada;

II - Pagar as contas com o visto do Presidente;
III - Assinar cheques e/ou outros documentos de ruuurc/.a ecor.õmi.;.

financeira, sempre junto com o Presidente;
IV- Apresentar em todas as Reuniões da Dircioria o Re la tó r io l ; i i unccíro no

mês anterior, ou sempre que for solicitada pelos órgãos da V i l a VLuai: iu \
Caraguatatuba, do Conselho Central de São José dos Campos ou do C'on>c lm
Metropolitano de Sào José dos Campos:

V - Providenciar, em tempo hábil, recebimentos de juros, d iv idendo? c j u i ; >
rendimentos;

VI - Conservar sob sua guarda e responsabilidade exc lus iva o mmerárK
documentos relativos à tesouraria, inclusive contas bancárias:

VII - Apresentar ao Conselho Fiscal, sempre que solicitado, o batoiuve
devidamente assinado por empresa de contabilidade ou profissional h a h i ! i i ; : / í .
juntamente com os livros contábeis e auxil iares, e documentação correlata;

Vin - Providenciar no término do mandato da Diretoria Certidões N e g a t i v a s k-
Débitos (CND), com até 30 (trinta) dias antes do termino do mandato, quanio ::o !\v
FGTS; certidões de imunidade ou isenção de tributos geridos pela Rccciin Feder.!:.
Estadual e/ou Municipal, e que sejam aplicáveis na Vila Vicemina cie C a m ^ i i n u i i u h - !
bem como alvará de licença de funcionamento da Secretaria cia Saúde c Cer!Íú-.:do
Entidade Beneficente de Assistência Social (CEBAS) atuali/ados. conforme c iúa casi.

IX- Depositar em estabelecimento bancário, em nome da V i l a V i e v n t i n a ilo
Caraguatatuba, todas as importâncias recebidas;

X - Entregar o Relatório Financeiro Mensal, i n s t i t u í d o pelo dnselhi Kacioi il
do Brasil, bem como recolher ao Conselho Central de São José dos Campos ;;
contribuição da duo centésima e meia - 2.5% (dois c meio por conto) ,L sua i\\
bruta, excluídas apenas as subvenções oficiais;
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XI - Manter em caixa, se necessário e por conveniência, para as despesas .Ic
pequeno valor, a importância de até 2 (dois) salários mínimos, da qual prestará conu; a
Diretoria mensalmente;

XII - Assumir o mandato do Presidente, em caso de vacância c na Ia ia
simultânea dos Vice-Presidentes e Secretários, nos termos do Art. 30: c

XIH - Executar outras tarefas do trabalho de tesouraria ou solicitadas pdu
Presidente.

Artigo 27 - São atribuições do Segundo Tesoureiro:
I - Substituir o Primeiro Tesoureiro cm suas ausências nu i m r t x l i ^ K M ! •.

temporários;
II - Assumir o mandato do Primeiro Tesoureiro cm caso de vacância, podu i -k

nele permanecer até o fim do mandato ou até que seja nomeado um novo: e
III - Prestar, de modo geral, a sua colaboração ao Primeiro Tesoureis .

Artigo 28 - O Presidente e respectiva Diretoria firmarão, antes da posse, j a n i ú u i
Conselho Central de São José dos Campos e ao Conselho Metropolitano de São J u só.
dos Campos o "Termo de Compromisso", que prevê o respeito, cumprimenííi c a
obrigação de se fazer cumprir o Regulamento da SSVP no Brasi l e o prosen e KSUIU.M
Social, especialmente no tocante ao resguardo dos seus bens. ;-io a t end imen to /eSoso i ; i
parte administrativa e ao recolhimento obrigatório da contribuição l l n a n u c : i \ i
regulamentar estabelecida no Inciso X do An. 26 e Art. 43.

Parágrafo Único: Os cargos de Diretoria devem ser considerados uma r e . - i p o n - ^ H i i d i K x .
não honraria.

CAPITULO IV
DAS ELEIÇÕES

Artigo 29 - O Presidente e os membros do Conselho Fiscal serão e le i tos cm e s c r u t í n i
secreto, pelos votos da maioria simples dos Associados integrantes Já Assemb
Geral, conforme previsto no Art. 14, Inciso I, obscrvando-sc:

I - Inscrição mínima de 2 (dois) candidatos a Presidcmc.
II - Os nomes dos candidatos deverão ser apresentados ao Conselho Contra ;

São José dos Campos, para apreciação prévia e aprovação;
III- Os candidatos ao cargo de Presidente deverão se:- conlradjs ou co

com atividade vicentina ativa e ininterrupta do no m í n i m o 2 (dois) anos. .-
Conferência, e não ter atingido os 70 (setenta) anos de idade:

IV - O voto é pessoal e unitário, ainda que o elei tor exerça mais de u. na
diretiva nos órgãos de administração da SSVP no Brasil;

conse ii
.-m ui-u
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V - Cada eleitor terá direito de votai' nos candidatos de sua preferência, sendo
admitido o voto por correspondência, desde que não possa ser identificado c chegue ,:s
rnãos da Comissão de Apuração antes do encerramento da votação;

VI- No prazo mínimo de 180 (cento e oitenta) dias antes do vencimento dos
mandatos os candidatos aos cargos de Presidente e do Conselho Fiscal devem lazer os
registros das candidaturas na secretaria da Vila Vicenlina de Caruguaiauiha.
apresentando "currículos de vida1' indiv iduais ;

VII - A convocação das eleições será feita por lòliial, afixado na sede ua Vi í i i
Vicentina de Caraguataíuba, contendo data, horário, loco! c pauUi. e/ou enviado por
outros meios convenientes à todos os Associados que a compõem, com ::iilece.!é:: .-
mínima de 30 (trinta) dias da data das eleições;

VIII - No período de 30 (trinta) dias que antecedem à.s eleições, os
são convidados a recitar a oração própria ao Divino Uspírito Santo por .
tenham direito a voto e pelos que concorrem aos cargos;

IX - As eleições deverão ocorrer no mínimo 90 (novema) d Lis antes jo tOrmiiV'
dos mandatos e a realização e apuração deverão ocorrer no mesmo dia ;

X - A apuração ficará sob a responsabilidade de comissão composta ue iv o
rnenos 3 (três) Associados, nomeados pelo Presidente da Diretoria;

XI- Em caso de empate será eleito Presidente quem m cr mais tempo
atividade vicentina ininterrupta na SSVP no Brasil como Associado cm u i . u i J e suas
Conferências; e persistindo o empate, será eleito o mais idoso;

XII - As eleições e a apuração deverão constar de ala, assim como os nom^ ,
votantes; e cópia dessa ata deverá ser enviada pelo Presidente em exercício no Conselh
Central de São José dos Campos, para homologação;

XIÍI - Não havendo manifestação no prazo de óO (sessenta) dias. contados
recebimento da comunicação, ter-se-á como tácita a homologação;

XIV - O Conselho Central de São José dos Campos também pi-t!e rceu> ir.
fundamentadamenle, a homologação das eleições, determinando a iv::!i/aç;"U •:.• .,->•
no prazo de 90 (noventa) dias, nos mesmos termos desie Csiaiuio Social:

XV- Após comunicação por escrito do ato que a n u l o u ;i.s eleições, huvuá
necessidade de novas inscrições de candidatos, com antecedência mínima tL- ?0 fir in:« j
dias da nova eleição;

XVI- A Diretoria e o Conselho Fiscal tomarão posse em ivun ião orílinári:.
Extraordinária por ato do Presidente ou Representante do Conselho Central j_- S;"i,> . i . • - •
dos Campos;

XVII - As posses da Diretoria e do Conselho Fiscal podjrfio ser feiia;- , : , i
solenidade própria, mas somente entrarão em exercício no primeiro du; i m j i i a u i i r e i . 1

posterior ao término dos mandatos anteriores, salvo nos casos de interrupção p. r
qualquer motivo; e

XVIII- Os empregados, embora possam ser \ i c e m i n o s pivclair íKu-. . n."i
podem ser eleitos nem nomeados para cargos da Diretoria c do Conselho Fisc i l .

Artigo 30 - Hm caso de vacância da presidência por q iu i lquer moti \ ;< ÍHIA ei
inten'upção dos mandatos da Diretoria e do Conselho Fiscal.
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§ 1° - Ocorrido esse fato o Vice-Presidente ou demais substitutos legais. LISSUHU- o
exercício da presidência e providencia a eleição para um novo mandato, no prazo J.e l

(noventa) dias.

§ 2° - Consultado o Conselho Metropolitano de Sào José dos Campos c. a j u í/o do nvsnv.
esse prazo poderá ser prorrogado em até ] 80 (cento e oitenta) dias no interesse cia hSVi '

Artigo 3 1 - 0 Presidente deverá ser afastado pelo Conselho C c n i r a l de Sào José ,;.-
Campos quando houver ausência prolongada, por período superior 'c. °-0

Parágrafo Único: Os demais membros da Direioria que forem afastados por :UHÕIK i ; i
prolongada, ou por renúncia, não poderão ser eleitos nem designado^ ptin- :; Diivl^m i
mandato subsequente.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 32 - O Conselho Fiscal será composto por 3 (três) membros l i l u l u i v * c 3 (três)
membros suplentes, eleitos em escrutínio secreto, em ordem decrescente ik- \o lo^
Associados integrantes da Assembleia Geral, conforme pre\ is io n:i An. l - i . !IKÍ.M
observando-se;

§ 1° - O mandato dos membros do Conselho Fiscal será coincidente com o niuiKki!- . - .Í£i
Diretoria, observado o An. 30 deste Estatuto Social.

§ 2° - Em caso de vacância de um membro l imiar , um membro s u p l e i s i t . :tssami-"i .
cargo ale o término do mandato.

§ 3° - Estão impedidos de participar do Conselho Fiscal os Associados inic2i'.;iuc Ia
Assembleia Geral, na conformidade do Art. 6*\ empregados, parcnies e m r j H: aiú >
grau e seus cônjuges.

§ 4° - O membro do Conselho Fiscal que obter a maior votação unre seus purés, nos
termos do "caput" deste artigo, ocupará a presidência do òrgã.i e e - o ^ r d c n a r i i
trabalhos do Conselho Fiscal da Vila Vicentina de Caraguaiatuba.

Artigo 33 - Compete ao Conselho Fiscal:
I - Examinar a qualquer tempo os livros de escrituração, e x i g i r ;i apresenhi^ío

dos documentos que julgar necessários e que digam r^ spe iu - à uí m i r Ur
econômico-fmanceira;
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II - Analisar os livros de escrituração, balancetes. Balanço P iu r ímoimi l Anua l t o
Demonstrativo do Superavit ou Déficit do Período, ver i f icar o pa t r imónio sócia! c loJj
documentação do exercício, apresentando parecer sobre o desempenho í í n a n c c i r o .
contábil e operações patrimoniais realizadas, para fins de aprovação pela AssuinbíeLi
Geral, na forma do An. 14, inciso VII deste Estatuto Social; e

III - Notificar a Diretoria a respeito de falhas e irregularidades que p o r v e n t u r a
constatar.

§ 1° - O parecer de que trata o Inciso II se dará em .10 ivimej d i . i : - . poi- ^eriio. p.ira
aprovação pela Assembleia Geral.

§ 2° - Reunir-se-á. ordinariamente, a cada 6 (seis) meses, durante as pnme!r:is qu in / c iv i s
de março e setembro, em dia, local c hora previamente esm. ie .cc- ic i .>s :
extraordinariamente, sempre que necessário, por convocação LÍU P ivs i Je i i ic ou por ..:
(dois terços) dos membros da Diretoria da Vila Viccntina de Caragu;tiatuliav ^araniindu
todavia a convocação por 1/5 (um quinto) dos associados na t "OIT. ia d . ) \ r í . ív Jo
Código Civil Brasileiro.

§ 3° - As faltas injustificadas de qualquer membro do Conselho Fisca1 ;: 02 fc i iMM
reuniões consecutivas ou alternadas serão consideradas como abandono de car^o.

§ 4° - As reuniões extraordinárias de que dependam da .iprosenui^ào de- cocuníoi iM.^
pela Diretoria da Vila Vicentina de Caraguatatuba devem ser comunicudus eom. no
mínimo, 15 (quinze) dias de antecedência.

CAPITULO VI
DO PATRIMÓNIO E DAS FONTES HE RECURSOS

Artigo 34 - O Património da Vila Vicentina de Caraguatatuba c constituído pó:- tojos
bens de qualquer natureza, que possua ou venha possuir.

Artigo 35 - São fontes de recursos:
I - Donativos, contribuições, auxílios, subvcnçces, com C-nios. 'ioacõcs

legados patrimoniais de pessoas físicas e/ou jurídicas;
II - Rendas de bens patrimoniais;
III - Promoções e eventos;
IV - Rendimentos de aplicações financeiras;
V - Subvenções dos poderes públicos Municipal, l ' s t adua i e éden!:

"" "•
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VI - Receiías provenientes de prestação de serviços;
VII - Doações de Conselhos. Conferências c?/ou ouiras OI-HJ

no Brasil e exterior:
VIII - Aluguéis;
IX - Coletas realizadas em reuniões e/ou outras ai ividades: e
X - Outras atividades especialmente desenvolvidas com i

arrecadar recursos financeiros.

Anigo 36 - A Vila Vicentina de Caraguatatuba declara e se e u m p A i
da lei:

I - Aplicar suas receitas, rendas, rendimentos c o e v e n t u a l u-suluido oper;.ícuH'.;i!
integralmente no território nacional e na manutenção e no cleseuvolvimcmo Je . - „ . • • . • -
objetivos institucionais;

II - Não receberem, os membros de Direk.r ia . Conselheiros. Assoei;, di >s.
instituidores, benfeitores ou equivalentes, remuncracàu. van ia^e i^ t u benefícios. U i r v i a
ou indiretamente, por qualquer forma ou t í tu lo , cm ra/.ao das compciências, lunçõv ou
atividades que lhes sejam atribuídas pelos respectivos aios constiiuiivos:

I I I - Destinar, em caso de dissolução ou cxt in^r io . u J . c n . !.;•.! pairim*"i.
remanescente ao Conselho Central de São José dos Campos;

IV- Prestar serviços gratuitos, na medida d • póssívei. |'-.TP.i:.nci,:us j
qualquer discriminação de clientela e nos l imi tes ue S U L I S possibilidade L!J ; - . • : . .
humanos, materiais e financeiros;

V - Aplicar os recursos advindos dos poderes púb l i co - ; em e o n U i n n i d a d é ao
estabelecido nos convénios e legislação aplicável; e

V I - Não constituir património exclusivo (j e um grupo determinado Jv
indivíduos, famílias, entidades de classe ou de sociei!:iJj eom carUcr hen/fícv-nic tlc
assistência social.

Parágrafo Único: A dissolução ou extinção da Vi lo V i c c n l i n a de C':i:':!u.i:a::;'ai :i;i s.itv,enre
se efetivará se tornar impossível a cont inuidade de suas auvidiiJ , '^ . s,- J ^ M J i d u j - . . - . ; .
Diretoria, com aprovação da Assembleia Geral especialmente coiu.-cacki e aiuiê^ia vio
Conselho Metropolitano de São José dos Campos, apó.- u ivs • - . ' • - • ;
termos do Ari. 51 do Código Civi l Brasileiro, eu.n o ivn u. •.
destinado conforme previsto no An. 36. Inciso 111.

Artigo 37 - Todos os bens patrimoniais da Vila Vioemi iu t d.- ^ariij*juu.lub;i osi;it
exclusivamente a serviço de seus objetivos sociais c a O i i ^ i o r i ; . rc . ,ptf iuL- e su obrit.'j
pela sua guarda, conservação, administração e pç a convia ap l i c av V -.ie > tu

Artigo 38 - Não se reconhece a validade de toda e qualquer alienarão, aquis ição ;;
título for, permuta, comodato ou constituição de quaisquer ónus si í^ ro bens . . < n ó \ e i s ,:;•:
Vila Vicentina de Caraguaíatuba, realizada sem a prévia ciCnci: . tio í on^-lho .'eiurrJ .
São José dos Campos e a expressa autorização do Con.selho Mulrti|wliu:i.j Je Siui
dos Campos, nos lermos do Art. 42 do Regulamento cia S S V I 1 n,i t ^ t : i ;!.
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§ 1°- Na transcrição do registro imobiliário deverá c t < n > i n r o i n í p c d i m e M i o k ul iaviv. io
sem autorização prévia do Conselho Metropoli tano de Síio .lúsê d-.is Caiiíjv.v nu
do "caput".

§ 2° - O não atendimento ao disposto neste anigo implica om violação ;u> Ari . !...
seus Parágrafos 1° e 2° do Código Civi l Brasileiro, sem prcji.rí/o cias ^:;içòo> penais
previstas no Código Penal Brasileiro.

§ 3° - Os bens móveis e imóveis deverão ser identificados c cadastrados cm l i v r o
próprio, que deve ser mantido rigorosamente aiualizadu.

§ 4° - Os veíeulos e os bens imóveis, especialmente. .!c\oiv.,-> .-vr idcntillciitios [x io
logotipo oficial da SSVP. podendo este ser adapiado jc> n u no.n. Já i i i u i L i d f . u . nina
proprietária.

CAPÍTULO Vi !
DA PRESTAÇÃO DH CON i'AS

Artigo 39 - A prestação de contas observará, no m í n i m o :
I - Os princípios fundamentais e as Normas lir^silcinis de ConiabiiiUaJe:
II - A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encciTiirnento do eXL- iv i c io

fiscal, ao Relatório de Atividades e demonstrações finunceÍr; :S. i n c l u i n d o as CeritlÕcs
Negativas de Débitos junto ao TNSS e ao FGP^. cc - loc ; indv i -os i! u is i ios ivào j •.•.-. .t ^
exame de qualquer cidadão;

III - A realização de auditoria independente, nas c-iso> pivvisios 11:1 k-isínçilo: J
IV- De todos os recursos, bens ou valorj.; c;,:j .n!!!/r. '..r;\\;iJ.-. -. tarje.

gerencie ou administre.

Artigo 40 - Para efeito de encerramento do n:;:a!;co Km-i i i^ a
Demonstrativo do Superavit ou Déficit de Período ohscrvar-.sc-;'t o nno civil o ::
escrituração de todos os atos e fatos comábeis dcv^ni l , ; s-.-r l c : U ; j.n !i i .n •-•• iv js;i i . •• de
formalidades legais, serem publicados nos prnxo.s previstos. .L- n^urd i c- m ;is
exigências legais.

Parágrafo Único: Quando o ténnino do mandato da Di íe io r iu nf.o cv) : r . . - id i i coiii u do
ano civil deverá ser providenciado balanço extraordinário, cumprindo-se c. e-íiabJeeuio
para os balanços ordinários, especificamente c j i i a n t j ao.í i-nivo? c J C H U L Í >
previstas neste Estatuto Social,
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Artigo 41 - Os membros da Diretoria não respondem, nem mesmo subsidiariamente.
pelas obrigações assumidas, salvo aquelas provenientes de ação, omissão s o l u n i í i r i a .
negligência ou imprudência, que importarem violação de d i re i to lealmente
estabelecido ou disposição prevista neste Estatuto Social e causarem prejuízo .; pròpru;
Vila Vicentina de Caraguatatxiba ou a terceiros, hipóteses em que os respon^ ivu i s
ficarão obrigados a reparar os danos com as implicações ci\ is e criminais de seus a ius .

CAPÍTULO VIII
DO VOLUNTARIADO

Artigo 42 - A Vila Vicentina de Caraguaiatuba poderá organizar o trabalho v o l u iiário
de não-associados à SSVP no Brasil , para o atendimento de suas finaluhuies
institucionais.

§ 1° - O trabalho voluntário será disciplinado no Regimento Interno. d c \ u n c l o o
Contratado firmar o competente "contrato de Trabalho Voluntário" e/ou * : '!Vrmo de
Voluntário", na forma da Lei.

§ 2° - Os voluntários não-associados à SSVP no Brasil serão inscritos em í i \ r o c/ou
listas competentes.

§ 3° - A organização desse trabalho receberá supervisão c orientação do Cuii .^- l l io
Metropolitano de São José dos Campos.

CAPÍTULO IX
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

Aitigo 43 - A Vi3a Vicentina de Caraguaiatuba está sujeita à contribuição mensal Já
duocentésima e meia (2,5%) ao Conselho Central de São José dos Campos. ai lcuIr-Ja
sobre sua receita bruta, nos termos dos Art. 47 e 49 do Regulamento da SSVP nu Bras i :
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Artigo 44 - A Vila Vicentina de Caragaatatuba poderá firmar convénios com oniid;u!os
assistenciais, públicas ou privadas, tudo no interesse de sua manutenção L-
desenvolvimento de suas atividades estatutárias.

Parágrafo Único: Em se tratando de firmar convénios e contratos de qualquer nuunv/.a
com órgãos públicos, empresas privadas ou pessoas físicas, a serem elaborados nos
termos da legislação em vigor, é necessária a autorização prévia do Conselho
Metropolitano de S3o José dos Campos, após parecer do DENOR - Depanamenui J c
Normatização e Orientação.

Artigo 45 - A Vila Vicentina de Caraguatatuba não é mantida pelo Conselho Cenirul de
São José dos Campos, pelo Conselho Metropolitano de São José dos Campos c . u u pelo
Conselho Nacional do Brasil, tendo todos personalidades jurídicas e Dirctorías próprias.
recursos distintos e escritas contábeis independentes,

Artigo 46 - Desde que não contrarie a finalidade principal da Vi l a Vicemi iu i J c-
Caraguatatuba e o Regulamento da SSVP no Brasil, esse Estatuto .Social pó J ..vá ser
reformado total ou parcialmente, em qualquer época ou momento.

Parágrafo Único: A proposta, devidamente fundamentada, somente poderá ser i c i i í j por
sua Diretoria, pelo Conselho Central de São José dos Campos, pelo Conselho
Metropolitano de São José dos Campos e/ou pelo Conselho Nacional do Hrns i ! . nos
lermos do Art. 17, § 3° deste Estatuto Social.

Artigo 47 - O Conselho Nacional do Brasil da SSVP, como órgão n o r i n a i i v u Já
atividade vicentina em todo território brasileiro, pode intervir nus Unidades Viccminas
descritas no Art. 6°, § 2°, Incisos de II a VII, a qualquer tempo.

§ 1° - A Vila Vicentina de Caraguatatuba, no desenvolvimento de suas at ividuJes .
submeter-se-á à orientação e fiscalização do Conselho Metropolitano de SSo Josc J o.--.
Campos, através do DENOR - Departamento de Normatização c

§ 2° - Se não houver instalado o DENOR - Departamento de Normaii/v.çào u
Orientação do Conselho Metropolitano de São José dos Campos ou não est iver em
funcionamento regular, suas funções poderão ser suscitadas pelo DRNOR do Cún-vlho
Nacional do Brasil, no interesse da SSVP.

Artigo 48 - Não poderá se admitir empregados com pareniesco de até o 3" gr:u: ou
cônjuges de membros da Diretoria e/ou do Conselho Fisco!.

Artigo 49 - Os casos omissos neste Estatuto Social e no Regimento Interno, bem e i -n iu
sua interpretação, serão resolvidos pela Diretoria e referendados, se necessário, pela
Assembleia Geral e pelo Conselho Metropolitano de São José dos Campos.

i \ -,
Página 18 de 19



REGISTRO PE PESSOAS JURTPICAí

CAÍIAGUATATU3A - S?i.. W k. \_"1, u w J T. l J -\.l W -'.V - O l

2 í / l 9 > ' z; O SI "-! á' ^ WJCi;OFlUÍADOSQQN0_ ^ Z Q O ̂

VILA VICENTINA DE CARAGUATATUBA
OBRA UNIDA À SOCIEDADE DE SÃO VICENTE DE PAULO

Rua Santos Dumont, n° 607 - Caraguatatuba/SP /

Artigo 50-0 presente Estatuto só poderá ser registrado após homologação do Conselho
Metropolitano de São José dos Campos da Sociedade de São Vicente de Paulo.

Artigo 51 - O'presente Estatuto Social revoga os anteriores ou quaisquer ouinis
disposições contrárias e entrará em vigor na data de seu registro no Cartório de Registro
Civil das Pessoas Jurídicas da Comarca de Caraguatatuba/SP.

São Sebastião, 18 de abril de 2.010,

VALDIR L
PRESIDENTE

APROVADO
Conselho Metropolitano de São José dos Campos

da Soc iedade de São Vicente de Paulo

sé dos Campos,..

PRESIDENTE

J O )MES DE CARVALHO
ADVOGADO

OAB/SP 229.S23

'i VI DA l
"SECRETÁRIO
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